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2017 年 10 月 18 日 

テーマ：ジェットスタージャパン 

 

ジェットスター・ジャパンの CA 募集が発表されまし

た  

  

応募締切は 10 月 27 日（金）です。 

大学 4 年生、社会人の方は今すぐ募集要項をチェックしましょう  

また、大学の単位を取得済みで早期就労が可能な大学 3 年生も是非チャレンジして

くださいね  

http://www.v-vic.com/employment/date/171027.html 

  

応募には、日本語の写真付き履歴書と職務経歴書が必要です。 

また、推薦人が 2 名必要となってくるので、あらかじめ職場や学校の先生に

話を通しておきましょう  

  

推薦人の選出に迷われる方も多いかと思います。 

何でも相談室に推薦者について質問されている方がいるので参考にされてくだ

さいね  

  

履歴書をアップロードし、推薦人を入力すると下記のような設問が出てきます。 

  



接客経験についてすべてご記入ください。 

なぜ多くの航空会社の中からジェットスターを選ばれましたか？ 

キャビンクルーの「責任」とは何だと思いますか？ 

航空会社にとって「安全」とは何だと思いますか？ 

ジェットスター・ジャパンが LCC として No.1 でいるためには何をすればいいと思い

ますか？ 

  

期間中何度も入力修正が出来ますので、まずはエントリーしてみて下さいね  

  

 


