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2015 年 11 月 01 日 

テーマ：中国東方航空 

 

中国東方航空の客室乗務員の募集が発表に

なりました。（募集要項⇒http://www.v-vic.com/employment/date/151124.html） 

 

前回の採用では、応募条件である「身長 160ｃｍ以上」を満たしていない方も内

定していますので、小柄な方もチャレンジしてみましょう  

 

ちなみに、前回の試験で採用された方々は、現在上海にて訓練真っ最中です  

「同期２３名で頑張っています！」というお便りが届きましたよ～  

 

 

【中国東方航空 過去の採用試験の流れ】 

 

書類選考 

 

 

 

１次選考 

グループ面接（面接官８名×受験者８～１０名 言語：英語、日本語、できる方は中国語）、ウォ

ーキング 

 

試験終了５分後ぐらいに結果発表 

 

２次選考（最終） 

グループ面接（面接官８名×受験者１２名 言語：英語）、ウォーキング 

 



結果はすぐに発表され、通過者の方は簡易健康診断実施（体重、身長、視力、スキンチェック、

屈伸できるかのチェック） 

 

健康診断書提出 

 

 

 

内定  

 

※渡航後に上海でも健康診断あり。 

 


